Atouts & Handicap a élaboré pour vous
une offre de formation

0; :
.l PRESENTIEL
pour répondre A chacun de vos besoins

Lol

A chaque situation
“ sa solution ENEEN

Maitriser I'OETH et ses modalités d'application
(secteur pubilic)

Public
Acteurs RH, Chargé de la DOETH,

Objectifs pédagogiques

Comprendre le principe de I'obligation d’emploi de

fravailleurs handicapés
Identifier les données nécessaires a la déclaration annuelle

Identifier 'ensemble des agents BOE et les titres
administratifs existants

Connaitre les actions valorisables dans sa DOETH
Connaitre les dépenses déductibles de sa contribution

Savoir calculer sa conftribution

Programme

Le cadre législatif et les enjeux de I'Obligation d'Emploi de
Travailleurs Handicapés (OETH)

Le calcul des différents effectifs (ETP, ETR, BOE)

Le calcul du taux d'emploi et les déductions possibles
(sous-traitance et charges déductibles)

Le calcul des différentes contributions : Brute, Netfte et &

référent handicap

12 participants maximum
Durée

1 journée (6 heures)
Délais sur demande

Prérequis

Aucun

Lieu

Dans vos locaux

Tarifs

payer Devis détaillé sur demande

Les regles de la DOETH : périodes et modalités de
déclaration sur la plateforme

+ d’Atouts & Handicap

* Un foymo’reur_exper’r dela
Modalités pédagogiques fonction publique

« Quiz ludigques pour évaluer les connaissances et les acquis y L’Uﬁ|i§OﬁQn de I'outil
o d’animation Klaxoon
» Efudes de cas opérationnels en sous-groupes

- Partage d'expériences

Evaluation des acquis

- Des quiz d'évaluation des connaissances tout au long de la
formation

« Des quiz pour évaluer les acquis en fin de formation

Contact

Olivier THOBY
othoby@atouts-handicap.com
06.38.67.39.07

Atouts & Handicap - 74 rue La Fayette - 75009 Paris
SIREN : 820 947 570 - NDA : 11 78 847 60 78




